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STRUTTURA II 
 

- Assessorato alle Politiche sociali - 
 

 

 

 

 

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI ISTANZE DI PARTECIPAZIONE A 

TIROCINI DI INCLUSIONE SOCIALE DA PARTE DI CITTADINI RESIDENTI NEL COMUNE 

DI LATIANO 

 

PREMESSO CHE: 

Premesso che la legge 328 /2000 e la L.R. n. 19/06 prevedono che vengano attivati dalla 

Amministrazioni comunali interventi di aiuto,  protezione e sostegno ai singoli e alle famiglie, capaci 

di sostenere e valorizzare la responsabilità e le capacità delle persone non soltanto tramite interventi 

di natura prettamente economica ma anche e soprattutto mediante servizi formativi e di avvio al 

lavoro che consenta ai soggetti appartenenti a fasce svantaggiate di facilitare il processo di 

inserimento e reinserimento lavorativo ; 

Richiamata la legge Regionale n. 26 del 10 novembre 2023 “ Nuova disciplina in materia di tirocini 

extracurriculari “ che disciplina i tirocini quale misura formativa di politica attiva finalizzata a 

favorire l’arricchimento delle conoscenze e l’acquisizione di competenze professionali, nonché 

l’inserimento o il re-inserimento  

Dato atto che questa Amministrazione Comunale intende promuovere sul territorio,  interventi 

concreti tesi a favorire l’inclusione sociale, l’autonomia e la riabilitazione delle persone in condizioni 

di vulnerabilità e rischio di esclusione sociale, fornendone la collocazione o ricollocazione nel mondo 

del lavoro con la finalità del reinserimento socio-lavorativo e dell’autonomia economica; 

Richiamate  

- le delibere di G.C. n. 173 del 07/11/2025 e n. 74 del 23/04/2026 

- la determinazione dirigenziale n. 401 del 12.05.2026     

 

Tanto premesso e considerato 

 

SI RENDE NOTO: 

 

Art. 1 – Oggetto 

Il Comune di Latiano intende costituire un elenco di beneficiari di tirocini finalizzati all’inclusione 

sociale, all’autonomia delle persone e alla riabilitazione con l’obiettivo di favorire la formazione 

professionale e l’inserimento/reinserimento di persone in condizione di fragilità sociale al fine di 



consolidarne l’autonomia e la capacità operativa attraverso l’integrazione sociale e lavorativa, 

creando anche le condizioni per un loro futuro inserimento lavorativo stabile. 

I tirocini avranno una durata di 6 mesi e avranno luogo nell’ambito del perimetro territoriale di 

competenza della Provincia di Brindisi  per favorire le condizioni di prossimità del servizio salvo 

eventuali deroghe da valutare . 

Al tirocinante sarà corrisposta un’indennità per la partecipazione pari ad euro 600,00 mensili, al 

lordo di eventuali tasse e imposte qualora dovute per legge, da corrispondersi ai tirocinanti - in 

relazione alle attività prestate - direttamente dall’Amministrazione Comunale. L'indennità è erogata 

per intero a fronte di una partecipazione minima ai tirocini del 70 per cento delle ore su base mensile. 

L'indennità è erogata in misura proporzionale all'effettiva partecipazione al tirocinio, su base 

mensile, qualora la partecipazione sia inferiore alla percentuale del 70 per cento. 

I predetti tirocini saranno  attivati presso soggetti ospitanti quali, ad esempio, cooperative sociali di 

tipo A e di tipo B, enti pubblici, associazioni, fondazioni, patronati, istituti religiosi, realtà aziendali, 

valutati consoni alla specificità dell’intervento dal Settore Servizi Sociali che si faranno carico delle 

spese relative all’assicurazione inail, rc e ad eventuali dispositivi di sicurezza. 

 

Art. 2 – Destinatari dell’intervento 

I destinatari dell’intervento sono: 

• Residenti nel Comune di Latiano  

• Cittadini comunitari o, se extracomunitari, in regola con il permesso di soggiorno e 

non beneficiario di progetti Sai; 

• Disoccupati/inoccupati con certificazione del centro per l’impiego; 

• Soggetti che vivono situazioni multiproblematiche con difficoltà sul versante 

personale, familiare, abitativo, economico e sociale; 

• Soggetti che vivono in situazioni di disabilità fisica, sensoriale e disagio psichico, 

anche non certificato; 

• Età compresa tra i 18 ed i 60 anni; 

 I tirocini di inclusione rientrano tra gli interventi attivabili anche in favore di nuclei familiari per i 

quali sussista una ipotesi di “presa in carico sociale" come definita con D.M. 160/2023 nelle Linee 

di indirizzo sugli elementi fondanti la presa in carico sociale integrata e il progetto personalizzato, 

ovvero: “Funzione esercitata dal servizio sociale professionale in favore di una persona o di un 

nucleo familiare in risposta a bisogni complessi che richiedono interventi personalizzati di 

valutazione, consulenza, orientamento, attivazione di prestazioni sociali, nonché attivazione di 

interventi in rete con altre risorse e servizi pubblici e privati del territorio, al fine di identificare 

percorsi di accompagnamento verso l’autonomia”. (nota MLPS n.16631 del 03 ottobre 2024) 

 

Art. 3 - Requisiti 

I candidati dovranno indicare nella domanda di partecipazione il possesso dei seguenti requisiti: 

- Residenti nel Comune di Latiano; 

- Cittadino comunitario o, se extracomunitario, essere in regola con il permesso di soggiorno e non 

beneficiario di progetti Sai; 

- Disoccupato/inoccupato con certificazione del centro per l’impiego; 



- Soggetti che vivono situazioni multiproblematiche con difficoltà sul versante personale, familiare, 

abitativo, economico e sociale; 

- Soggetti che vivono in situazioni di disabilità fisica, sensoriale e disagio psichico, anche non 

certificato; 

- Età compresa tra i 18 ed i 60 anni; 

- Attestazione ISEE non superiore ad €. 10.140,00 

- Non essere inseriti in altri progetti lavorativi e/o formativi  

- Non beneficiare , contestualmente , di altre misure di sostegno al reddito nazionali , regionali e/o 

comunali ( quali a titolo esemplificativo e non esaustivo assegno di inclusione, reddito di dignità, 

Naspi, dis-coll, indennità di mobilità, cassa integrazione guadagni o qualsiasi differente forma di 

integrazione salariale o di sostegno nel caso di disoccupazione involontaria erogata dallo stato .  

Tutti i requisiti dovranno, a pena di esclusione, essere posseduti al momento della presentazione 

della domanda. 

I requisiti oggetto di autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 saranno sottoposti a verifiche 

a campione da parte dell’Amministrazione Comunale. Le dichiarazioni false o mendaci, oltre a 

comportare l’applicazione delle sanzioni di cui all’art. 76 del citato D.P.R., comporteranno anche 

l’esclusione dalla partecipazione al tirocinio anche qualora accertate successivamente all’inizio 

dello stesso. 

 

Art. 4 – Modalità di presentazione delle domande 

I Candidati dovranno presentare la propria domanda di partecipazione, mediante trasmissione 

all’indirizzo pec di questo Ente : servizisociali@pec.comune.latiano.br.it o tramite consegna a mano 

all’ufficio Protocollo entro il 15 giugno 2026 ore 12.00.  

Sulla scorta delle domande pervenute, risultate corrette e corredate della documentazione corretta 

richiesta,  sarà formulata una short list per l’avvio dei tirocini formativi.  

Alla domanda, andranno allegati, a pena di esclusione i seguenti documenti: 

- ISEE in corso di validità non superiore a € ad €. 10.140,00 

- permesso di soggiorno (solo per candidati extra-comunitari) 

- certificazione del centro per l’impiego attestante lo stato di disoccupazione /inoccupazione ; 

 

Art. 5 – Formazione dell’elenco 

Gli elenchi dei partecipanti verranno formati, con procedura “a sportello”, in base al criterio di 

priorità di presentazione della domanda pervenute sulla base dell’ordine di arrivo e sino alla data 

del 15 giugno 2026 ore 12.00 e saranno accolte le domande fino alla concorrenza dei posti e delle 

risorse disponibili, sulla scorta altresì delle aziende ospitanti. Qualora, per defezioni o altre cause, 

si dovessero rendere nuovamente disponibili posizioni si procederà a convocare gli idonei 

immediatamente successivi nel medesimo elenco. 

 

Art. 6 – Obblighi a carico dei tirocinanti 

Il beneficiario ha l'obbligo di accettare l'assegnazione della mansione, la distribuzione oraria e il 

luogo di esecuzione del tirocinio inclusivo. La rinuncia del candidato ad una proposta di tirocinio 

inclusivo, laddove non supportata da una valida motivazione, comporterà l'esclusione dall'elenco 
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dei beneficiari del progetto, previa adeguata istruttoria ad opera del Servizio sociale professionale. 

Il beneficiario è tenuto a: 

- svolgere le attività previste dal programma formativo, osservando gli orari e le regole di 

comportamento concordati nel progetto stesso e rispettando l'ambiente di lavoro; 

- seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo 

organizzativo o altre evenienze; 

- rispettare le norme in materia di igiene, salute e sicurezza sui luoghi di lavoro; 

- svolgere personalmente e con impegno le mansioni assegnate, senza avvalersi di sostituti 

neppure marginalmente; 

- sottoscrivere un foglio presenze, controfirmato dal referente del soggetto ospitante (Tutor), 

attestante l'inizio e la fine dell'orario di presenza; 

- collaborare con il Tutor aziendale alla realizzazione delle attività previste nella convenzione di 

tirocinio; 

- in caso di assenza per malattia fornire copia del certificato medico al soggetto ospitante; 

- dare tempestiva comunicazione al Tutor aziendale dell'impedimento a prestare la propria attività; 

- rispettare gli obblighi di riservatezza circa i processi produttivi, i prodotti o le altre notizie 

relative al soggetto ospitante di cui viene a conoscenza, sia durante che dopo lo svolgimento del 

tirocinio. 

 

Art. 7 – Trattamento dei dati Personali 

Tutti i dati personali saranno trattati nel rispetto del Regolamento UE 679/2016 e del Decreto 

Legislativo n. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e ss.mm.ii, 

esclusivamente per le finalità attinenti all'attuazione del presente intervento. 

Il titolare del trattamento è il Comune di Latiano. 

 

Art. 8 – Informazioni 

Tutte le informazioni sul presente avviso possono essere richieste agli uffici del Comune di Latiano 

– Settore servizi sociali e sono pubblicate sul sito del Comune di Latiano al link 

www.comune.latiano.br.it 

Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Lucia Stella Errico Responsabile Struttura II . 
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